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POUR NOUS TROUVER :

Une équipe technique a votre service

Bedoin

Vous souhaitez :

Davantage d’informations et suivre

notre actualité

Participer a nos débats et vous impli-

quer dans nos activités

Adhérer a I'association

Contactez-nous au :

0490617389

cbepv@cbeventoux.org

Consultez notre site internet :

www.cbeventoux.org
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CBE Pays du Ventoux Comtat Venaissin

Comité de Bassin d’Emploi
Pays du Ventoux

Comtat Venaissin

N

Votre partenaire au service

du développement local
Accompagnement des porteurs de projets
individuels et collectifs
Observation et veille socio-économique
Animation territoriale

Le Plan du Saule
84570 MORMOIRON

Tél: 049061 73 89
Fax : 04 90 61 73 90
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Courriel : cbepv@cbeventoux.org
Site Web : www.cbeventoux.org
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Un espace de dialogue social a une échelle de proximité

Bassin d’Emploi de Carpentras

Le Comité de Bassin d’Emploi (CBE) Pays du Ventoux
Comtat Venaissin est une structure d’accompagne-
ment et de promotion du développement local travail-
lant a I'échelle du bassin d’emploi de Carpentras. Crée
en 1991, il est issu de la volonté des élus locaux, des

acteurs socio-économiques et de I'Etat.

Le CBE est une association paritaire qui rassemble dans

I’esprit du dialogue social :

-Elus

- Chefs d’entreprises et entrepreneurs locaux

- Représentants des salariés

- Représentants du secteur associatif et de I'économie
sociale et solidaire

- Représentants des institutions

Via le Conseil d’Administration de I'association du CBE, ils
fixent son plan d’action. Le Président est M. Jacques GA-

LAS (collége « économie sociale & solidaire »)

Agrée par I'Etat, le CBE est officiellement chargé d’animer
des « actions partenariales de développement ». Il consti-
tue « un lieu de cohérence entre les actions menées avec

les acteurs locaux ».

La Zone d’Intervention du CBE
Pays du Ventoux Comtat Venaissin

° Soutien a la création, a la reprise et au déve-
loppement d’entreprises et de structures
économiques en partenariat avec les asso-
ciations RILE et PCI

O Accompagnement des entreprises en déve-
loppement (conseils, échanges de bonnes

pratiques, ...)

Appui aux collectivités locales et aux asso-
ciations (activités sociales, services de proxi-
mité, projets d’économie sociale et soli-

daire...)

O Ingénierie et recherche de financements

pour soutenir des projets collectifs

Faire naitre de nouvelles activités

Suivi des mutations économiques et veille
socio-économique avec I'appui de son Ob-

servatoire socio-économique

Contribution aux partenariats locaux (Equipe
Territoriale Emploi-Formation, Intercommu-
nalités, Réseau Local d’Accueil, Fédération
des CBE 84...)

Conduite d’études et de diagnostics locaux

Communication institutionnelle

Mise en réseau des acteurs socio-
économiques (professionnels du tourisme,

services de proximité...)

Structurer et valoriser le territoire

4 missions principales, de multiples actions

O Aide a la mutualisation des ressources hu-

maines des entreprises

O Recensement des besoins en formation et

définition de nouvelles formations

O Orientation vers les formations et les em-

plois existants

O Promotion de la gestion prévisionnelle des

emplois et des compétences

Former pour I'emploi

Promotion d’outils et de services d’aide aux
PME et TPE (Analyse des marchés et de la
concurrence, gestion des ressources humai-

nes, outils Internet...)

Incitation au développement des coopéra-
tions interentreprises (services mutualisés,
recherche et développement, certifications,

valorisation des filiéres...)

Centre de ressources et de promotion des

bonnes pratiques

Améliorer la compétitivité des entreprises




